ivi”.
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Qualifica conseguita:

Diploma di faurea in economia e commercio, s
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2017 -2019 e Formazione: Ml

- Dalla definizione della strategia allo sviluppo del prodotto attraverso un modello creativo.

8

i a supporto dello sviluppo di prodotto-pr

Innovaz:
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2001 AD GGGl . Rinaldi Group Srl

- Via Santa Maria, Zona PIP - 84095 Giffoni Valle Piana [SA) Italy

* Tipo di impiego: Direz

' 5 =
® Italian I
HLaQlic i L

« Via Francesco Paolo Volpe - 84122

«Tipadia
s Tipo di impi
* Principali mansioni e responsabilita:

¢ mesponsabiie

e Controllo

MADRELINGUA e |taliana

ALTRA LINGUA e Inglese

+ Capacita di lettura: BZ

- Capacita di scrittura:

+ Capacita di espressione orale:

RRICULUM




!

A e e S
® (ttime ¢ c’l[.':f](,."‘f:? relazionali e preais

ysizione al lavoro di gruppo ) acquisite durante
!

sitari nell'an ).‘J,m‘ del mar

,_
7
N

e Ottima conoscenza ed utilizzo del pacchetto Office

o

e Patente di guida: Tipo

e di processo
, su rivista pubblicata mensilmente dalla
D ipartimento Ricerche'Aziendali.

e ey > [ B
yblicazione di articolo

tegoria i

(n

tudi di ¢

1995 e Responsabile Nazionale ‘auu_,ongressuale Junior Chamber ltaliana nell’ambito
del Congresso Nazionale JCltaliana.

W
W
©
=
c

a Jum.i::-; hamber ltaliana LOM

dio D"Arienzo -

azione diun f

re e poli industriali |
per elaborare progetto p
arredo al comune di Giffoni Valle Piana (SA).

rredo in

®
e

Gruppo Legno-Arredo.

2004 e Nomina vice-presidente d

/ 2005 e Pagtecipazione alla Commissione Nazionale Finanza ed alla Commissione N“‘im
nale Education dei Giovani industriali.

2005 e Partecipazione alla commissione locale di formazione per la elaborazione e pubbli-
zione del testo dei Giovani di Confindustria balel no:” Impresafdscuola.sa”.

2006 - Vincitrice Premio Roberto Marrana = Alla ricerca di talenti” - SEZIONE IMPRESA
-organizzato dalla rivista economica “IL DENARO" sul territorio nazionale

2007 e Dimissioni dalla carica di vice-presidente del Gruppo Legno-Arredo per la soprag-
giunta nomina di vice-presidente Comitato Piccola Industria di Salerno; Nomina
come membro nella Giunta di Salerno; Nomina come merbro di commissione per
la costituzione di un consorzio tra imprese ubicate nell'area industriale del
comune di Giffoni Valle Piana.
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2008 e Partecipazione come membro alla commissione ¢ lukoralc e di dr‘signazmm
Gruppo Giovani Impreniditori presieduta da Antonio llar

2009 - 2011 o Nomina a Tesoriere di Confindustria Salerno.
2009 e Costituzione consorzio export Euromed Furniture.
2009 e Costituzione consorzic CO.GI.IM.

2011 e Elezione come membro di giunta in CONFINDUSTRIA Salerno.

di Confindustria Salerno.

2011 e Nomina a Presidente del Comitato Fermminile Plurale

a

2011 e Premio azienda market oriented -4man consulting.

2012 e Adesione ad un Associazione temporanea di scopo con venti aziende iscritte in
Confindustria aalcr‘no per proge’c*o di formazione sul Toyota Product System in
qualita di rappresentante legale della Rinaldi G oup srl.

2012 - 2013 e Presidente Consorzio CO.Gl.IM.

2013 e QOrganizzazione e partecipazione al corso She Business Leadership & Sell
N,

Empowermen ;or‘.fmdusu ia Salerno.

2014 o CHANGE CENE ATION — formazione seminariale e esp

igPata da Confi
progetto uonm"‘z:om inziat S
Genere del P.0.R. Campania FS E ‘0077?0 3, con C:‘mi.lcx IL onsorzio LA RADA e
Ls'w‘t izioni locali partner {Comitato Femminile Plurale di Confindustria Salerno -
Piano di Zona - Ambito gl/t,owwme capofila Salerno; Universita degli Studi di
Salemo; Associazione Arci Salerno; Confcooperative Salerno; ASL Salerno).

2014 e Parigi, She Business - Leadership & Self empowerment” - insignito dell’ AWARD
Gran Prix de.l'Economie peril lavoro dal titolo "Profiles of female leadership. The
results of She Business Project”, pubblicato nella terza edizione de ' ‘Le Grand
Livre de l"Economie PME".

2014 e Premio Company to watch per competitivita struttura produttiva efficiente e presi-
j dio capillare del mercato.

2015 e SHE BUSINESSI INNOVATION & NETWORKING - formazione es;yrsrien;iale, Confin-
TR dustria Salerno.

™~
o
=
O~
°

Fondimpresa: Vincitrice Piano "COM.FOR.T" - Avviso 3/2015.
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2016 e Premio "Eccellenza diiEmanuele Filiberto di Savoia" 2016.

2016 -in corso e Elezione come membro di consig 'lO camerale cciaa in rappresentanza Confindu
stria Salerno.

2016 -in corso e Membro Comitato Imprenditoria Femminile CCIAA Salerno.

2016 o \/emissage “Tratti di donne" Studio N. Magrone — Roma.
2017 -2020e
2020 - in corso
2017 -2019-2021 ® Congresso Mondiale sut Comfort organizzato da UNISA Dipartimento di Ing. Indu
L i 2 <
striale -presentazione case History Rinaldi Group con la partecipazione di ventisei
paesi e ottanta esperti mondiali sul comfort.

e Membro Consiglio Camerale Unioncamere Campania.

INJ
(@]
=
~!

°

Pubblicazione Fondimpresa “La chiave per crescere. Storie di innovazione e

formazione d'impresa” - Case History Rinaldi Group testimonianza durante la

presentazione del libro.

2017 -2018 o ATSJobiz formazione-Comitato Femminile Plurale. Master Palitecnico Milano MIP:
Gestione dell'innovazione dalla definizione della strategia allo sviluppo di prodotto.

2017 - 2019 e Membro Commissione Pmi Premio Best Practices
2017 - 2019 e Ebia General Assembly.

rs Confindustria Salerno -Comitato Femminile Plurale.

2018 Horizon 2021 e Progetto europeo R&I

1

2018 WC ‘kshop e Piti di ogni cosa dormiamo. Miti, storia, scienza e tecnologia del sonno|Universita di
Salerno-Parco Archeologico di Paestum.

2079 e PNL perleccellenza - 4 Man Consult
2020 e Masterclass Linguistica Coaching PNL ~ 4 Man Consulting Roberto Castaldo
2020 - 2024 e Consigliere Incaricato Gruppo Sistemi.per dormire - Assarredo FLA.

2021 -2025 e Vice Presidente con delega Internazionalizzazione - Formazione e Passaggio
Generazmnale Confindustria Salerno.

Aprile-Giugno 2021 ® Membro giuria DIGITALIZATION BEAUTY PARADE ltaly &Tu»key

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali e professionali ai sensi.della Legge n. ‘%/2\]()3 anche con modalita
elettroniche e/o automatizzate, per le finalita di ricerca e selezione del personale

Firma
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